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Empresa principal/ titular Consejería de…………….Junta de Extremadura
Empresa contratista-concurrente
Centro de trabajo donde se desarrollan las
actividades contratadas
Actividades contratadas-concurrentes

En cumplimiento del RD. 171/2004 de 30 de enero, por el que se desarrolla el artículo 24 de la
Ley 31/1995, de Prevención de Riesgos Laborales, en materia de coordinación de actividades
empresariales y en relación con las actividades contratadas por la Junta de Extremadura objeto
de la concurrencia de trabajadores en el centro de trabajo indicado, se establece que:

Poner una cruz en la opción que proceda.

 La Junta de Extremadura, hace entrega a la empresa concurrente, mediante la documentación
adjunta, de las instrucciones para la prevención de los riesgos existentes en el centro de trabajo
que debe cumplir para garantizar la seguridad y salud de los trabajadores que desarrollen sus
actividades en las obras o servicios objeto de concurrencia.

 La Junta de Extremadura, hace entrega a la empresa concurrente, mediante la documentación
adjunta, de las medidas que deben aplicarse cuando se produzca una situación de emergencia.

En _______________ a_________ de_________de ____________

Fdo.:_________________________________________

Cargo:________________________________________

Junta de Extremadura.

MODELO 3 Con el que la Junta de Extremadura cuando actúe  en cualquiera de los supuestos, imparte instrucciones para la prevención de
los riesgos existentes en el centro de trabajo que puedan afectar a los trabajadores de la empresa concurrente y sobre las
medidas que deben aplicarse cuando se produzca una situación de emergencia, de conformidad con el RD. 171/2004


